2022年度县委网信办
部门整体绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况
我单位成立了部门整体绩效自评小组，遵循客观公正，操作简便高效，尊重客观实际，实事求是的原则，负责本单位整体绩效自评工作。
2、 绩效目标实现情况
通过自评，我单位年初各项绩效目标基本实现。主要体现在一下几方面：
1、坚持党管网络原则不动摇。2022年5月31日组织召开了县委网信委第七次会议，审议通过《隆尧县贯彻落实党委（党组）网络意识形态工作责任制的实施细则（修订）》《隆尧县“十四五”时期网络安全和信息化发展规划纲要》等3个专件，进一步完善了工作机制，有力服务了全县中心工作开展。
2、坚持守好网络意识形态安全底线不动摇。一是完善网络舆情监测报送体系。购置专用视频监测系统、探索乡科级网络舆情直报试点、搭建“隆尧连心桥”网上问政微信小程序，初步形成“三位一体”网络舆情监测体系。就疫情防控、唐山打人事件等国内重大舆情共制发专题报告11篇，制发《网络舆情动态》316期、《网络舆情周报》42期，编印2022年《网络舆情案例库》。二是强化舆情处置协同。设专人定期督办，并通过专题调度会、实地调研加快舆情处置。在疫情特殊时期，联合县公安网监等部门抽调20余人组成专班，先后监测处置涉疫舆情4000多条，查删抖音、今日头条、新浪微博等2000余条，制发专刊49期，有力服务保障了全县大局。三是把握正确网络舆论导向。挂牌成立互联网违法和不良信息举报中心；先后开展7次政务新媒体新闻报道错误表述自查整改行动，新增自媒体和政务新媒体备案176家，新增备案群组32个，清理合并群组21个。
3、坚持网络安全和信息化统筹推进不动摇。一是开展“全覆盖无死角”网络安全检查。在冬奥会、党的二十大等重要时间节点，以乡镇、卫生院、校区以及重点网络监管单位、公共区域显示屏、政务网站、公共服务系统为重点，开展专项整治监督检查6次、应急演练1次，整改问题110余个。二推进信息基础设施建设。完成隆尧县人民政府网站、政务公开平台IPv6升级改造，部署推动基础电信企业加快百兆光纤宽带普及和千兆城市建设，扩大5G网络覆盖范围；推动优质教育资源与乡村中小学对接，全县136所农村中小学普及互联网应用，建成固城中学、实验二小2所智慧校园，装备双师课堂30余套。三是大力推进数字乡村建设。制发《隆尧县数字化绿色化协同转型发展实施方案》，积极推进市级数字乡村试点魏庄镇数字乡村建设工作，探索调研数字档案系统，数字监控系统。组织开展“2022年全民数字素养与技能提升月”活动20余次，推动全民数字素养与技能提升，共建共享数字化发展成果。
4、坚持正能量宣传引导不动摇。建立以“隆尧发布”“网信隆尧”“隆尧广电”为主体，各级政务媒体和各自媒体为两翼，各政务互联网群组为补充的宣传矩阵，以学习宣传习近平总书记关于网络强国的重要思想和习近平新时代中国特色社会主义思想为重点，发布正面稿件4200余篇，向上推送原创正能量文章500余篇，被中央、省级重点网站以及重点商业网站刊发2000多篇次。培树邢襄好网民2名。在全国两会、北京冬奥会、党的二十大等重要节点开展网上宣传活动，制作原创视频19条、图文12个、海报42张、H5作品46个。
5、坚持依法治网不动摇。开展“打击流量造假、黑公关、网络水军”等专项整治行动13个，先后制发涉及诈骗的线索移交函2份、涉网部门双向移交单11份、落地查人11次，限时停更自媒体账号2个。组织开展线下普法进社区、进单位、进企业、进学校活动，创作发布普法视频21个，原创H5一个。制发《关于进一步做好2022全国互联网法律法规知识云大赛工作通知》，鼓励广大干部群众积极参与，形成尊法学法守法用法良好氛围。
[bookmark: _GoBack]6、持续加强机关建设不动摇。深入学习贯彻党的二十大精神，组织主题党日12次，积极开展“学讲话、补短板、转作风、促赶超”大讨论活动以及“大学习、大进步、大作为”为主题的机关建设活动。在实现互联网舆情应急中心人员全部到位的基础上，从乡镇、县直部门抽调6名素质高、业务强的在编人员充实网信战线，工作力量得到进一步加强。
三、绩效目标设定质量情况
我单位立足实际，坚持推行精细化管理，强化预算绩效目标管理、细化绩效目标，并将绩效目标细化分解为具体工作计划，同时，明确规定在一定时间内完成的目标、任务和和应达到的要求，任务和要求应具体明确任务数量、质量。严格执行财务管理制度，做到了财务处理及时，会计核算规范，严格按照计划进度支付。
四、整改措施及结果应用
进一步规范财务绩效管理，对本单位当年度的各项工作开展做到心中有数，统筹安排，合理配置。在以后工作中，坚持做到合理安排预算资金，不断完善支出结构，优化资金使用率，进一步完善绩效预算管理体制。
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